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trabalhadores sao os adicionais de insalubridade e periculosidade. Gisele
Accarino Martins, coordenadora da area trabalhista do escritorio De Vivo, Whitaker e
Castro Advogados, explica que “a legislacao trabalhista brasileira prevée condicoes
protetivas, para o empregado que executa suas funcoes em uma atividade insalubre ou

perigosa”.
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Tire suas duvidas sobre esses adicionais e saiba como eles sao calculados.

O que é o trabalho insalubre?

Atividades e operacoes insalubres sao aquelas que “por sua
natureza, condicoes ou métodos de trabalho exponham os
empregados a agentes nocivos a saade”, define Gisele
Accarino Martins. As limitacoes e condicoes estao listadas

na Norma Regulamentadora 15, do Ministério do Trabalho.

L4, estao as condicoes que caracterizam a insalubridade e

os limites legais para cada condicao.

Alguns exemplos de agentes considerados insalubres sao
ruido excessivo, calor ou frio, radiacao ou agentes
quimicos. "Um empregado que atua no setor de limpeza,
utilizando produtos quimicos considerados insalubres, e
nao utiliza equipamentos de protecao individual, como
luva, bota de borracha, podera receber adicional de

insalubridade", diz Gisele.

Para ter direito ao adicional de
insalubridade, o trabalhador precisa
estar exposto ao agente insalubre
durante toda a jornada de trabalho?

N3ao. Para ter direito ao adicional, o profissional pode ter
contato permanente ou intermitente. “Se ele tiver contato
todos os dias da semana, por 10 minutos, sera devido o
adicional. O contato nao precisa ser durante toda a jornada
e nem durante toda a semana, mas, caso haja
habitualidade, sera devido”, diz Marcelo Mascaro

Nascimento, s6cio do escritorio Mascaro Nascimento

SAIBA MAIS

Saiba quem podera
sacar o dinheiro do
FGTS

25 frases de Albert
Einstein que ajudam a
compreender sua mente
revolucionaria

7 habitos diarios que
acabam com sua
produtividade e sucesso

Advocacia Trabalhista. “S6 nao sera devido o adicional em caso de contato eventual, por

caso fortuito. Sao aquelas situacoes em que nao se esperava que o contato do

trabalhador fosse necessario”.
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Como é feito o calculo do adicional de insalubridade?

O célculo do adicional de insalubridade é feito com base no salario minimo de cada
regiao e no grau de insalubridade da atividade exercida. Ele nao esté relacionado ao
salario do trabalhador. No entanto, “é possivel que a convencao coletiva determine que

o adicional sera calculado sobre o piso da categoria”, afirma Nascimento.

Para atividades insalubres em grau minimo, o adicional é de 10% do salario minimo.
Para insalubridade em grau médio, o adicional é de 20%, e para o grau maximo, é de
40% do salario minimo da regido. A classificacao do grau de insalubridade de cada

atividade é definida pela Norma Regulamentadora 15.

Quer um exemplo? Se um trabalhador de Minas Gerais exerce atividade insalubre em
grau médio, o calculo € feito da seguinte forma:

Salario minimo da regido: R$ 937 (o estado de Minas Gerais segue o salario minimo
decretado pelo governo federal)

Adicional: 20% (grau médio de insalubridade)

O adicional tera o valor de: R$ 937 x 0,2 (20%) = R$ 187,40

O que é trabalho perigoso?

E considerado trabalho perigoso aquele em que o trabalhador est4 em contato
permanente com explosivos, materiais inflamaveis, substancias radioativas ou radiacao
inonizante. Ele também ocorre quando ha exposicao a roubo ou violéncia fisica nas
atividades profissionais de seguranca pessoal ou patrimonial, atividades de trabalhador

em motocicletas, operacoes perigosas com energia elétrica e em condicoes de risco

acentuado. Para ser classificada como trabalho perigoso, a condicdo a que o trabalhador

esta sujeito precisa estar listada na Norma Regulamentadora 16, do Ministério do
Trabalho.

Entre os trabalhadores que podem receber o adicional de insalubridade estao aqueles
que operam bombas de abastecimento de inflaméaveis liquidos, em postos de gasolina,
segurancas patrimonial ou pessoal, trabalhadores de laboratoérios de ensaios para

materiais radioativos e laboratérios de radioquimica.
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Para ter direito ao adicional de periculosidade, o trabalhador
precisa estar exposto ao agente perigoso durante toda a
jornada de trabalho?

Essa é uma questao que nao esta determinada com clareza na legislacao. Mas, para
resolver algumas situacoes, o Tribunal Superior do Trabalho (TST) emitiu a simula
n°364. De acordo com ela, o empregado tera direito ao adicional de periculosidade
quando exposto permanentemente ou com regularidade as condicoes de risco. O
profissional nao podera recebé-lo se o contato ocorrer de forma eventual ou se, mesmo

sendo habitual, for por tempo extremamente reduzido, explica Gisele.

Como € calculado o adicional de periculosidade?

Diferente do adicional de insalubridade, o adicional de periculosidade é calculado com
base no salario do trabalhador. O adicional sera de 30% sobre o salario, nao incidindo,
contudo, sobre os acréscimos resultantes de gratificacoes, prémios ou participacao nos
lucros da empresa. O adicional, contudo, pode superar os 30%, caso a convencao

coletiva da categoria assim determine.

Por exemplo:
Um trabalhador exerce atividade periculosa e tem salario de R$ 1.500. Sua categoria
nao tem nenhum acordo que determine adicional superior a 30%. Nesse caso, o calculo

do adicional é feito da seguinte forma: R$ 1.500 x 0,3 (30%) = R$ 450

E possivel ao empregado receber simultaneamente os
adicionais de insalubridade e periculosidade?

Nao. A lei somente permite o pagamento de um dos dois, a escolha do empregado. No
entanto, essa é uma questao polémica na Justica, e ha decisoes que determinam o
pagamento de ambos os adicionais, assim como aquelas que julgam que o trabalhador
precisara escolher apenas uma delas. Se um trabalhador esta em contato com radiacao
em formas descritas tanto na NR15 (trabalho insalubre) quanto na NR16 (trabalho

perigoso), por exemplo, ele tera que escolher qual adicional quer receber.

Oiiem verifica se ha de faton incalithridade e
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A caracterizacao e classificacao da insalubridade e da periculosidade é definida por meio
de pericia, que devera ser realizada por um médico ou engenheiro do trabalho
registrado no Ministério do Trabalho. Caso a discussao ocorra na esfera judicial,
obrigatoriamente o juiz devera designar o perito habilitado para a elaboragao de parecer

técnico e apuracao da caracterizacao dos adicionais.

Se o trabalhador deixar de exercer a atividade insalubre ou
perigosa, ele perde o adicional?

Sim. O direito do empregado ao recebimento do adicional de insalubridade ou de

periculosidade terminara com a eliminacao do risco a sua satde ou integridade fisica.

Aposentadoria

Trabalhadores que estdao expostos diretamente a agentes nocivos podem ter direito a
obter aposentadoria especial pelo INSS, uma modalidade que exige menor tempo de
contribuicdo. Dependendo do trabalho, a necessidade de contribuicao pode cair para 15,

20 ou 25 anos. Pela regra geral, ela é de 35 anos para homens e 30 anos para mulheres.

Mas o fato de receber adicional de insalubridade ou periculosidade nao garante que o
trabalhador tenha obrigatoriamente direito a reducao. Para garantir a aposentadoria
especial, o profissional precisa estar exposto diretamente ao agente nocivo. O fato de
receber o adicional indica a possibilidade de ter a aposentadoria especial, mas nao
garante isso. "Por exemplo, um gerente de posto de gasolina recebe o adicional de
periculosidade, mas nao tera direito a aposentadoria especial, porque nao é ele que
abastece. Ele fica no trabalho administrativo do posto", diz Adriane Bramante,
advogada especialista em previdéncia e vice-presidente do Instituto Brasileiro de Direito
Previdenciario (IBDP).
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R$ 319 R$ 298 R$ 349 R$ 89

Para pedir a aposentadoria especial, o trabalhador precisa apresentar um formulario
chamado Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP) para cada empresa onde trabalhou
em contato com agentes nocivos. O proprio empregador € o responsavel pelo seu
preenchimento. O ideal é pedir o documento no momento em que o profissional deixa a
companhia. Esse formulario deve ser entregue pelo trabalhador ao INSS. Mais uma vez,
nao é o fato de ter o PPP que garante a aposentadoria especial — o INSS ira realizar uma
pericia desses documentos para determinar se aquele tipo de exposicao dara ao

profissional o direito.

E o que determina qual o tempo de contribuicao necessario para a aposentadoria
especial — 15, 20 ou 25 anos? Para mineiros que trabalham permanentemente no
subsolo, o periodo de contribuicao cai para 15 anos, para mineiros que nao ficam
permanentemente no subsolo e trabalhadores em contato com amianto, o tempo sera de
20 anos. Para todas as demais categorias, o tempo de contribuicao é de 25 anos, diz

Adriane.

Mesmo que o trabalhador nao tenha os 25 anos de trabalho em contato com agentes
nocivos, o periodo em que houve contato podera ser convertido em tempo especial. Para
homens, ele valera 40% a mais, e para mulheres, 20%. Ou seja, se um homem trabalhou
por 5 anos em contato com agente insalubre, para a Previdéncia, esse tempo contara
como 7 anos. Para mulheres, 5 anos de trabalho insalubre contam como 6 anos de
trabalho.

A aposentadoria especial corresponde a 100% da média aritmética simples dos 80%

maiores salarios de contribuicao. Sobre ela nunca é aplicado o fator previdenciario.
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